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Flexibele vrijwilligers
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In tegenstelling tot wat soms gedacht wordt neemt het aantal vrijwilligers in Nederland niet af, maar is
het juist opvallend stabiel. Wel zijn mensen de laatste jaren minder uren vrijwilligerswerk gaan doen en

zetten minder mensen zich structureel als vrijwilliger in. Dat zijn enkele uitkomsten uit de rapportage

ial menhan

Overijssel
vrijwilligersprovincie

Het percentage volwassenen dat
zich in een jaar tijd minimaal
eenmaal vrijwillig inzet ligt al
jaren rond de 42. Het aandeel van
mensen dat op dit moment aan
vrijwilligerswerk doet, komt uit op
gemiddeld 21 procent en is sinds
begin 2000 zelfs licht gestegen. In
Overijssel ligt dit gemiddelde
hoger, op bijna 24%. Overijssel is
daarmee één van de provincies
waar het meest aan
vrijwilligerswerk wordt gedaan
(figuur 1). In steden zijn over het
algemeen minder vrijwilligers dan
in plattelandsgemeenten

(figuur 2).

Veel vrijwilligers op sport en
in scholen

Vrijwilligers zijn vooral actief in de
sport, op scholen of in
levensbeschouwelijke organisaties
(zie figuur 3). Mannen zijn vooral
actief in sportverenigingen en
vrouwen doen meer
vrijwilligerswerk op scholen. De
meeste vrijwilligers doen
uitvoerend vrijwilligerswerk, het
aantal bestuurlijke vrijwilligers
neemt de laatste jaren af.

Meer tijdelijke vrijwilligers
Mensen die structureel
vrijwilligerswerk doen zijn vaak
ouder dan mensen die in het

van het CBS.
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Bron: CBS, EBB.

Figuur 1: Aandeel vrijwilligers per
procvincie

Figuur 2: Percentage vrijwilligers per
gemeente >>
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Figuur 3 Vrijwillige inzet naar sector

afgelopen jaar één of enkele keren
vrijwilligerswerk doen (zie figuur
5). Mensen tussen 35 en 45 jaar
doen relatief vaak incidenteel
(minimaal één keer in het

30 40 50 60 70 80 90 100

%
- Man ’

afgelopen jaar) vrijwilligerswerk.
De trend is dat mensen zich vaker
tijdelijk of incidenteel als
vrijwilliger inzetten, dus niet
structureel of het hele jaar door.


http://www.cbs.nl/NR/rdonlyres/BFBEA3C6-5CD3-42FE-92CC-BA0A8FA85A9B/0/2010g96pub.pdf
http://www.cbs.nl/NR/rdonlyres/BFBEA3C6-5CD3-42FE-92CC-BA0A8FA85A9B/0/2010g96pub.pdf
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Figuur 4: Aantal uren vrijwilligerswerk
naar kenmerk

Flexibele vrijwilligers o
De motivatie van veel mensen om
zich actief als vrijwilliger in te 50

zetten is er nog wel, maar onder
andere doordat meer vrouwen zijn
gaan werken en mensen het in 30
hun vrije tijd steeds drukker
hebben gekregen, is er meer
behoefte aan flexibele, en w
afgebakende vrijwilligersklussen.
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tijdgebonden activiteit waarvan
duidelijk is ‘waar je het voor doet’.

Andere insteek voor en cultuur van vrijwilligers- vacatures die ingevuld moeten
organisaties organisaties. Het vraagt om een worden, maar op mensen die
Deze trend heeft ook gevolgen andere insteek van de vrijwilligers- enthousiast zijn en zich voor de
voor organisaties die met organisaties om deze ‘nieuwe’ organisatie in willen zetten,
vrijwilligers werken. De flexibele vrijwilligers te werven. Soms waarna gekeken wordt wat ze
vrijwilliger past niet altijd binnen betekent het dat de organisaties kunnen doen.

de bestaande organisatiestructuur  Zich niet moeten richten op

Factsheet

Ssvwo

Sociale Atlas Overijssel Arcon
thema: Vrijwillige inzet

Nummer 2, januari 2011

Informatie in deze factsheet is deels afkomstig uit de Sociale Atlas Overijssel van Arcon

www.arcon.nl
Voor vragen naar aanleiding van deze factsheet kunt u contact opnemen met:

Sybren Bouwsma (sbouwsma®@arcon.nl)
074-2426520


http://overheid.allesbegintvrijwillig.nl/databank/databank
http://overheid.allesbegintvrijwillig.nl/databank/databank
http://www.arcon.nl
http://www.arcon.nl
mailto:sbouwsma@arcon.nl
mailto:sbouwsma@arcon.nl

